Tokmanni Group Oyj:n varsinainen yhtiokokous 2024

Hallituksen paatosehdotukset
Taseen osoittaman voiton kdyttiaminen ja osingonmaksusta paattaminen

Hallitus ehdottaa, ettd 31.12.2023 paattyneelta tilikaudelta jaetaan osinkona enintdan 0,76 euroa osakkeelta
eli 44 706 782,64 euroa. Siita 0,38 euroa maksetaan osakkaalle, joka tasmaytyspaivana 25.4.2024 on
merkitty Euroclear Finland Oy:n pitdmaan osakasluetteloon. Osingonmaksupaivaksi hallitus ehdottaa
8.5.2024. Muu osa voitonjakokelpoisista varoista jatetdan omaan paaomaan. Yhtion maksuvalmius on hyva,
eika ehdotettu voitonjako vaaranna hallituksen nakemyksen mukaan yhtién maksukykya.

Lisdksi hallitus ehdottaa, ettd vuoden 2024 varsinainen yhtidkokous valtuuttaisi hallituksen paattdamaan
mySéhemmin harkintansa mukaan enintdan 0,38 euron osakekohtaisen osingon jakamisesta yhdessa erassa.
Valtuutus olisi voimassa 31.12.2024 asti. Yhti6 julkistaa hallituksen mahdollisen osingonjakopaatdksen ja
vahvistaa samassa yhteydessa osingonmaksun tdsmaytys- ja maksupaivan. Valtuutuksen perusteella
maksettava osinko maksetaan osakkeenomistajille, jotka ovat kyseisen osingonmaksun tasmaytyspaivana
kirjattuna Euroclear Finland Oy:n pitamaan yhtion osakasluetteloon.

Vastuuvapaudesta paattaminen hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle

Toimielinten palkitsemisraportin kasittely

Hallitus ehdottaa toimielinten palkitsemisraportin 2023 hyvaksymista. Paatoés palkitsemisraportista on
neuvoa-antava.

Toimielinten palkitsemispolitiikan kasittely

Hallitus ehdottaa toimielinten palkitsemispolitikan hyvaksymista. Paatoés palkitsemispolitikasta on neuvoa-
antava.

Hallituksen jasenten palkkioista paattaminen
Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdottaa, etté hallituksen jasenten palkkioina maksetaan seuraavaa:

e Hallituksen puheenjohtajalle maksetaan vuosipalkkiona 70 000 euroa;
o Hallituksen varapuheenjohtajalle maksetaan vuosipalkkiona 47 000 euroa; ja
o Hallituksen jasenelle maksetaan vuosipalkkiona 33 000 euroa.

Lisdksi hallituksen puheenjohtajalla ja jasenille maksetaan kokouspalkkio kutakin hallituksen kokousta
kohden seuraavasti:

e 1000 euroa hallituksen jasenille, joiden kotipaikka on Suomessa;
e 2000 euroa hallituksen jasenille, joiden kotipaikka on muualla Euroopassa; ja

e 3 000 euroa hallituksen jasenille, joiden kotipaikka on Euroopan ulkopuolella.

Lisaksi talous- ja tarkastusvaliokunnan puheenjohtajalle seka kestavyys- ja henkiléstévaliokunnan
puheenjohtajalle maksetaan kuukausipalkkiona 1 000 euroa kuukaudelta.
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Hallituksen jasenten vuosipalkkio maksetaan yhtion osakkeina ja rahana siten, etté noin 40 %:lla
vuosipalkkion maarasta hankitaan hallituksen jasenille yhtion osakkeita ja loput maksetaan rahana. Yhti6
vastaa osakkeiden hankinnasta aiheutuvista kuluista ja varainsiirtoverosta. Hallituksen jasenelle hankittuja
osakkeita ei voi luovuttaa ennen kuin ostopaivasta on kulunut 3 vuotta tai ennen kuin hallituksen jasenen
jasenyys hallituksessa on paattynyt, riippuen siitd kumpi ajankohdista on aikaisempi.

Hallituksen jasenten kokouspalkkiot ja talous- ja tarkastusvaliokunnan seka kestavyys- ja
henkildstdvaliokunnan puheenjohtajien palkkiot maksetaan rahana.

Hallituksen jasenten lukumaarasta paattaminen
Yhtidjarjestyksen mukaan yhtion hallitukseen kuuluu vahintaan 3 ja enintdan 8 varsinaista jasenta.

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdottaa varsinaiselle yhtiokokoukselle, etta hallituksen jasenten
lukumaara pysyy ennallaan ja olisi kuusi.

Hallituksen jasenten valitseminen

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdottaa, ettéd seuraavat henkilot valitaan hallituksen jaseniksi
yhtidjarjestyksen mukaiselle yhden vuoden toimikaudelle, joka alkaa varsinaisen yhtibkokouksen 2024
paatyttya ja paattyy varsinaisen yhtidkokouksen 2025 p&attyessa.

Nimitystoimikunta ehdottaa, ettd yhtion hallituksen jaseniksi valitaan uudelleen Seppo Saastamoinen, Harri
Sivula, Erkki Jarvinen, Ulla Serlenius ja Mikko Bergman. Lisaksi nimitystoimikunta ehdottaa, ettd hallitukseen
valittaisiin uutena jasenena Eja Tuominen. Nykyinen hallituksen jasen Thérése Cedercreutz on ilmoittanut,
ettei ole enda kaytettavissa hallituksen jaseneksi.

Kaikki ehdokkaat ovat antaneet suostumuksensa tehtaviin. Endokkaiden hallitustydskentelyn kannalta
olennaiset tiedot I0ytyvat Tokmanni Group Oyj:n internetsivulta osoitteesta ir.tokmanni.fi/yhtiokokous2024.

Nimitystoimikunta toteaa, etta kaikki ehdolla olevat henkil6t ovat riippumattomia yhtidsta ja merkittavista
osakkeenomistajista lukuun ottamatta Seppo Saastamoista, joka on ei-riippumaton yhtidsta ja sen
merkittavista osakkeenomistajista. Harri Sivulan osalta nimitystoimikunta toteaa, etta vaikka Sivula on
yhtajaksoisesti ollut Tokmannin hallituksen jasenena yli kymmenen vuotta, on Sivula kokonaisarvioinnin
perusteella yhtidsta riippumaton.

Nimitystoimikunta ehdottaa varsinaiselle yhtiokokoukselle, etta hallituksen puheenjohtajaksi valitaan
uudelleen Seppo Saastamoinen.

Tilintarkastajan palkkiosta ja kulujen korvausperusteista paattaminen

Hallitus ehdottaa, etté valittavalle tilintarkastajalle maksetaan palkkio kohtuullisen laskun mukaan.
Tilintarkastajan valitseminen

Talous- ja tarkastusvaliokunnan ehdotuksen mukaisesti hallitus ehdottaa yhtibkokoukselle, etta yhtion
tilintarkastajaksi valitaan uudelleen tilintarkastusyhteiso PricewaterhouseCoopers Oy. Tilintarkastusyhteiso
PricewaterhouseCoopers Oy on ilmoittanut, ettd yhtion tilintarkastuksesta paavastuullisena tilintarkastajana

toimii KHT Ylva Eriksson, mikali yhti6 valitaan tilintarkastajaksi. Tilintarkastajan toimikausi paattyy valintaa
seuraavan varsinaisen yhtidkokouksen paattyessa.
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Talous- ja tarkastusvaliokunta vahvistaa, ettéd sen suositus on vapaa kolmannen osapuolen vaikutuksesta
eika valiokuntaa ole edellytetty noudattamaan EU:n tilintarkastusasetuksen (537/2014) 16 artiklan 6
kohdassa tarkoitettua sopimuslauseketta, jolla yhtitkokouksen tilintarkastajaa koskevaa valintaa
rajoitettaisiin.

Kestadvyysraportoinnin varmentajan palkkiosta paattaminen

Kestavyys- ja henkildstovaliokunnan suosituksen mukaisesti hallitus ehdottaa yhtibkokoukselle, ettd
valittavalle kestavyysraportoinnin varmentajalle maksetaan palkkio ja kulujen korvaus kohtuullisen laskun
mukaan.

Kestavyysraportoinnin varmentajan valitseminen

Kestavyys- ja henkilostovaliokunnan suosituksen mukaisesti hallitus ehdottaa yhtiokokoukselle, etta yhtién
kestavyysraportoinnin varmentajaksi valitaan kestavyystarkastusyhteisé PricewaterhouseCoopers Oy.
Kestavyystarkastusyhteis® PricewaterhouseCoopers Oy on ilmoittanut, ettad yhtién paavastuullisena
kestavyysraportoinnin varmentajana toimii KHT, kestavyysraportointitarkastaja Ylva Eriksson, mikali yhti¢
valitaan kestavyysraportoinnin varmentajaksi. Kestavyysraportoinnin varmentajan toimikausi paattyy valintaa
seuraavan varsinaisen yhtibkokouksen paattyessa.

Yhtiojarjestyksen muuttaminen

Hallitus ehdottaa kestavyysraportoinnin varmentajaa koskevan uuden saantelyn vuoksi yhtibkokoukselle,
ettd yhtidjarjestyksen uudeksi 9 §:ksi lisdtdan uusi kestavyysraportoinnin varmentajaa koskeva maarays ja
ettd tdman muutoksen seurauksena yhtidjarjestyksen nykyisten 9 § — 10 §:ien numerointi muuttuu
vastaavasti 10 § — 11 §:ksi.

Edelleen hallitus ehdottaa, etta yhtidjarjestyksen tulevaa 11 §:aa (nykyista 10 §:83) muutetaan siten, etta
varsinaisessa yhtiokokouksessa kasiteltaviin asioihin lisataan viittaus kestavyysraportoinnin varmentajan
palkkiosta ja maarayksen loppuun lisataan uusi viittaus kestavyysraportoinnin varmentajan valinnasta.
Ehdotuksen mukaan yhtiéjarjestyksen uusi 9 § kuuluisi kokonaisuudessaan seuraavasti:

"9 § Kestévyysraportoinnin varmentaja

Yhtidén kestavyysraportoinnin varmentajaksi on valittava yksi kestdvyystarkastusyhteisd, jonka nimedmén
péaévastuullisen kestdvyysraportoinnin varmentajan tulee olla kestédvyysraportointitarkastaja (KRT).
Kestévyysraportoinnin varmentajan toimikausi padattyy ensimmadisen vaalia seuraavan varsinaisen
yhtibkokouksen p&éttyessa."

Ehdotuksen mukaan yhtidjérjestyksen 11 § (nykyinen 10 §) kuuluisi kokonaisuudessaan seuraavasti:

"11 § Varsinainen yhtiékokous

Yhtién varsinainen yhtiékokous on pidettdvé kuuden (6) kuukauden kuluessa tilikauden p&attymisesta.
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Kokouksessa on:

esitettdvé
1. tilinp&éatés, joka siséltaa konsernitilinpdétéksen, ja toimintakertomus, seké
2. tilintarkastuskertomus,

paétettavé

3. tilinp&éatdksen vahvistamisesta,

4. taseen osoittaman voiton kdyttdmisesta,

5. vastuuvapaudesta hallituksen jésenille ja toimitusjohtajalle,

6. tarvittaessa palkitsemispolitikan hyvdksymisesta,

7. palkitsemisraportin hyvéksymisesta,

8. hallituksen jasenten, tilintarkastajan seka kestévyysraportoinnin varmentajan palkkioista,
9. hallituksen jasenten lukumé&éarésté, ja

valittava

10. hallituksen puheenjohtaja ja jasenet,
11. tilintarkastaja, sekéa

12. kestévyysraportoinnin varmentaja., ja

kasitellaan
13. muut kokouskutsussa mahdollisesti mainitut asiat.”

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan omien osakkeiden hankkimisesta ja/tai pantiksi ottamisesta

Hallitus ehdottaa, etta yhtidkokous valtuuttaa hallituksen paattamaan enintdan 2 940 000 oman osakkeen
hankkimisesta ja/tai pantiksi ottamisesta yhtion vapaalla omalla padomalla, mika vastaa noin 5 % yhtién
kaikista osakkeista varsinaisen yhtiokokouksen kutsuhetkella. Hankkiminen voi tapahtua yhdessa tai
useammassa erassa.

Omia osakkeita voidaan ottaa pantiksi muutenkin kuin osakkeenomistajien omistamien osakkeiden
suhteessa (suunnattu pantiksi ottaminen). Osakkeet hankitaan muuten kuin osakkeenomistajien omistusten
mukaisessa suhteessa Nasdaq Helsinki Oy:n jarjestdmassa julkisessa kaupankaynnissa hankintahetken
markkinahintaan (suunnattu hankkiminen). Osakkeet hankitaan ja maksetaan Nasdaq Helsinki Oy:n
saantdjen mukaisesti.

Osakkeet voidaan hankkia yhtion kannustinjarjestelman toteuttamiseksi, kaytettavaksi yrityshankintojen tai
muiden yhtion liiketoimintaan kuuluvien jarjestelyjen tai investointien toteuttamiseksi, yhtion
rahoitusrakenteen parantamiseksi tai muutoin edelleen luovutettavaksi, yhtiolla pidettavaksi tai
mitatoitavaksi.

Valtuutuksen ehdotetaan sisaltavan hallituksen oikeuden paattaa kaikista muista osakkeiden hankkimiseen
jaltai pantiksi ottamiseen liittyvista seikoista. Valtuutuksen ehdotetaan olevan voimassa vuonna 2025

pidettavaan varsinaiseen yhtidkokoukseen saakka, kuitenkin enintddn 30.6.2025 saakka.

Valtuutusta koskeva paatds on tehtadva maardenemmistdpaatoksella, jota on kannattanut vahintaan 2/3
annetuista 8anista ja kokouksessa edustetuista osakkeista.
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Hallituksen valtuuttaminen paattamaan osakeannista seka optio-oikeuksien ja muiden osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta

Hallitus ehdottaa, etta yhtiokokous valtuuttaa hallituksen paattamaan yhdessa tai useammassa erassa
enintdan 2 940 000 uuden tai yhtion hallussa olevan osakkeen antamisesta osakeannilla ja/tai antamalla
optio-oikeuksia tai muita osakeyhtidlain 10 luvun 1 §:ssa tarkoitettuja osakkeisiin oikeuttavia erityisia
oikeuksia. 2 940 000 osaketta vastaa noin 5 % Tokmanni Group Oyj:n nykyisesta rekisterdidysta osakkeiden
kokonaismaarasta.

Valtuutusta esitetdan kaytettdvaksi yhtién kannustinjarjestelman toteuttamiseen, mahdollisten
yrityshankintojen tai muiden yhtién liiketoimintaan kuuluvien jarjestelyjen tai investointien toteuttamiseen tai
muihin hallituksen paattamiin tarkoituksiin.

Osakeanti voi olla maksuton, jos osakkeita annetaan yhtion kannustinjarjestelman toteuttamiseen tai yhtidlle
itselleen ottaen kuitenkin huomioon osakeyhtidlain maaraykset yhtién hallussa olevien omien osakkeiden
enimmaismaarasta.

Valtuutuksen ehdotetaan sisaltavan hallituksen oikeuden paattaa kaikista osakeannin seka osakeyhtiolain 10
luvun 1 §:ssa tarkoitettujen erityisten oikeuksien antamisen ehdoista. Valtuutus siséltaa siten oikeuden antaa
osakkeita myds muuten kuin osakkeenomistajien omistamien osakkeiden mukaisessa suhteessa laissa
saadetyin ehdoin.

Valtuutuksen ehdotetaan olevan voimassa vuonna 2025 pidettavaan varsinaiseen yhtikokoukseen saakka,
kuitenkin enintaan 30.6.2025 saakka.

Valtuutusta koskeva paatds on tehtava maaraenemmistopaatokselld, jota on kannattanut vahintaan 2/3
annetuista aanista ja kokouksessa edustetuista osakkeista.
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